Studentische Hilfskraft (m/w/d) mit Methodenkenntnissen
(quantitativ und/oder qualitativ)

Das Institut fir Arbeits-, Sozial- und Praventivmedizin der Universitatsmedizin Gottingen (Standorte
Gottingen und Wolfsburg, https://arbeitsmedizin.umg.eu) sucht zum ndchstmaoglichen Zeitpunkt eine
engagierte studentische Hilfskraft (m/w/d) fir mindestens 40 Stunden monatlich im Rahmen des
Forschungsprojektes , Corporate Prevention Score (CPS)“
(https://arbeitsmedizin.umg.eu/forschung/corporate-prevention-score-cps/).

Das Projekt entwickelt und implementiert in Zusammenarbeit mit der BARMER einen Corporate
Prevention Score, um die Gesundheit in Unternehmen standardisiert zu messen und zu vergleichen.
Ziel ist es, gesundheitsforderliche MalRnahmen gezielt zu identifizieren und Unternehmen
nachhaltige Handlungsempfehlungen zu bieten.

lhre Aufgaben

* Unterstitzung bei der Erhebung und Auswertung von Daten mittels qualitativer (z.B.
Interviews, Workshops) und/oder quantitativer Methoden (z.B. Fragebogenerhebung,
statistische Analysen).

* Unterstitzung bei der Entwicklung und Operationalisierung von gesundheitsbezogenen
Kennzahlen und Messinstrumenten.

*  Mitarbeit bei der Konzeption und Durchfiihrung statistischer Analysen (z.B. Clusteranalysen,
ALM, deskriptive Auswertungen).

* Unterstitzung bei Datenmanagement und -aufbereitung.

* Unterstitzung bei der Anfertigung von systematischen Reviews.

* Mitarbeit bei der Erstellung von Berichten, Publikationen und Prasentationen.

* Unterstltzung bei Lehrtatigkeiten

lhre Qualifikationen

* Einschlagiges Studium (ordentliche Immatrikulation) mit Schwerpunkt Informatik, Data
Science, Gesundheitswissenschaften, Sozialwissenschaften, Psychologie, Statistik, Data
Science oder vergleichbar.

* Kenntnisse und praktische Erfahrungen mit quantitativen Methoden (z.B. R, SAS, SPSS)
und/oder qualitativen Methoden (z.B. Interviewfiihrung, qualitative Inhaltsanalyse).

* Interesse an interdisziplindrer Zusammenarbeit im
arbeitsmedizinischgesundheitswissenschaftlichen Kontext

e Strukturierte, zuverlassige und teamorientierte Arbeitsweise 0 Gute Englischkenntnisse

Wir bieten

* Gute Arbeitsbedingungen in einem innovativen Projekt mit hoher gesellschaftlicher und
gesundheitspolitischer Relevanz

* Eine vielseitige Tatigkeit in einem interdisziplinaren Team

* Hohe Flexibilitat

* Einbindung in ein wissenschaftlich renommiertes Umfeld: Die Zugehorigkeit zu einer
Universitat und Universitatsmedizin mit einer starken Forschungstradition und vielfaltigen
Kooperationsmoglichkeiten

* Einbindung in ein wissenschaftlich renommiertes Umfeld mit vielfaltigen
Kooperationsmoglichkeiten



*  Vergitung gemal den Regelungen fiir studentische Hilfskrafte
+ Stellenumfang: mind. 40 Stunden monatlich
e Befristet fur zunachst 1 Jahr mit Option auf Verlangerung (langerfristige Beschaftigung
duBerst erwiinscht)
Bei Interesse und Fragen wenden Sie sich bitte an Frau Franka Binsfeld,
franka.binsfeld @med.unigoettingen.de.

Reichen Sie Ihre Bewerbung bitte unter folgendem Link ein: https://umg.recruiting-
portal.com/r/z017a0v5tgblp72/Studentische+Hilfskraft+wmd+mit+Methodenkenntnissen+quantitati
v+undoder+qualitativ/37073/G%C3%B6ttingen

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!
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